A. PROGRAMACION ANUAL DE ACTIVIDADES: 2024
Metas afio Actividades para el afio Fuentes de Responsable Cronograma (meses)
verificacion EF MA MU
Actualizacion de instrumentos de gestion. Director I A
100% e Planificacion del afio lectivo 2023. Equipo docente
Reajuste de la planificacion escolar y Director R
planificacion curricular PAT aprobado  Equipo docente
100% e Actualizacién PAT, PClI, PCI aprobado
Mantenimiento y acondicionamiento del local Fotos, oficio al  Director R [
e Limpieza del local escolar y corte de césped Municipio APAFA
100% areas verdes Informe sobre
e Acondicionamiento de mobiliario escolar acciones de
mantenimiento
Reporte oportuno de necesidad de personal Oficio remitido a [N I I
» Emision de oficios al instancia superior  la UGEL Director
100% con informe de metas de atencion periodo
escolar 2023
Actualizacion de datos de convivencia escolar  Acta de OoopH - HE
(SISEVE) conformacion de Director
100% « Designacion de comité responsable de  comités
convivencia escolar y tutoria
Matricula oportuna. Nominas I
e Entrega de cronogramas de matricula y Director
100% ratificacion en la clausura, difusion radial.
Acogida a los estudiantes. Aulas Director I
e Acondicionamiento del local escolar. ambientadas Equipo docente
100% o Ambientacion de aulas.
Distribucién de materiales. Cuaderno de O 0O - O O
100% e Entrega de materiales a los docentes. cargos Director
e -Inventariar todos los materiales de la Comision de
Institucion para manejo de cada docente. materiales




Metas afno
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Actividades para el afio

Evaluacion diagnostica de nifios y nifias

Andlisis de portafolios.

Revision de carpeta de recuperacion.
Analisis de resultados SIAGIE

Entrevista a padres de familia y estudiantes.
Prueba de entrada a todos los estudiantes
Tabular los resultados para ver el nivel con la
gue inician el afio escolar y evaluar nivel de
progreso.

Jornada de reflexion. (leray 2da)

Reunion con docentes, Consejo Directivo,
Autoridades Comunales.

Reuniones con los padres de familia.

Reuniones con padres de familia

Jornada de reflexién de los logros de aprendizaje

Entrega de boletas de informacion trimestral
Informacion virtual de proceso de aprendizaje a
los padres de familia

Actividades para el fomento de la lectura y escritura.
Plan Lector.

Elaboracién del plan lector.
Ejecucion del plan lector

Actividades de tutoria y orientacién educativa.

Elaboracién del plan de tutoria.
Ejecucion del Plan de Tutoria Institucional y de aula.

Actividades de prevencion de riesgos y simulacros.

Ejecucién de simulacros, de acuerdo a lo
programado por el MED.
Sefializacion e identificacién de zonas seguras.

Fuentes de
verificacion
Kit de
evaluacion de
MINEDU
Aplicativo exel
completado.

Planificacion de
jornadas
fotografias

Planificacion de
sesiones

Cronogramas e
invitaciones
Boleta de
informacién

Plan lector

Plan de tutoria 'y
convivencia
escolar

Fotos de
ejecucion de
simulacros

Responsable

Director

Equipo docente

Equipo docente
Padres de familia

Director

Equipo docente
Padres de familia
Direccion

Equipo docente
Consejo directivo

Comité de plan
lector
Equipo docente

Comité de tutoria
y convivencia.
Equipo docente
Director

Comité de
PREVAED
Municipio Escolar

Cronograma (meses)
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Metas afio Actividades para el afio Cronograma (meses)
Fuentes de Responsable
verificacion E F M A M U A S O N D
Promocion de la cultura y el deporte. Direccién OO0 00 @O OO0 0 0O O
e Juegos deportivos escolares. Fotografias Comité de Cultura
100% o Campeonato entre padres de familia inter aula. Vid€os y deporte
e Presentacion de danzas, poesias y canciones Equipo docente
en fechas festivas de la |.E.
Acompafiamiento, monitoreo y asesoramiento.  Fichas de Director comit¢ ] [ LI L1 L1 L OO0 00O
Acompafiamiento y monitoreo segin Plan, ~ monitoreoy técnico
100% evaluacion y reflexion acompanamiento
Organizacion y participacion en concursos ferias y Invitaciones Direccién Epep s upuiys OO0 0 0 b
100% encuentros Fotografias Comité de Cultura
e Feriade ciencia y tecnologia y deporte
e Juegos florales Equipo docente
Campaniia de Salud. Oficios Direccion O 00 @. QOO O OO O
e Camparfias de salud (salud bucal, lavado de  Fotografias Comité de asuntos
100% manos, vacunaciones, etc.) sociales
Enfoque ambiental Plan Ambiental  Comité ambiental | [ [1 W [1 [] O 00 OO
e Formulacion del Plan Ambiental Fotografias Equipo docente
100% e Implementacion del plan Ambiental.
e Poner en ejecucion el Plan Ambiental.
Evaluacion de los resultado de la implementacion Acta Director O oo noo OO0 00 m
de los compromisos de gestién escolar Informes de Equipo docente
100% e Evaluacion de las actividades, avance, comisiones APAFA
evaluacion del informe fotografias
e Aplicacion de la prueba censal nacional y |Pruebas de Director oo dbm O00Q0OO
100% regional (ECE Y ECER) evaluacion Docentes
Dia de logro Planificacion Direccion o o A O 00O m
100% e Presentacion de logros de aprendizaje y fotografias iﬁUiDO docente
umnos

productos




Metas afio

Actividades para el afio

Cronograma (meses)

Fuentes de
verificacion Responsable EEMAMD
CONEL. Actas de Director OO0 o0@OoOopQ
e Concertacion, participacion y vigilancia de las feuniones Docente
100% actividades pedagégicas y administrativas coordinador
dentro de la |.E Representante
APAFA
APAFA. Actas de reunién Director O0o0ooQ|@
100% e Apoyo en la gestion educativa en las Consejo Directivo
instituciones.
Evaluacion del PAT Acta de reunion  Director equipo -1 LI LI L L1 [
e Realizar el balance del cumplimiento de la docente.
100% actividades del PAT APAFA
Planificacién preliminar del PAT 2024. PAT preliminar  Director equipo - [ 01 [ 1 [
e Reunidn con docentes, Consejo Directivo, docente.
100% Autoridades Comunales. APAFA
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