GOBIERNO REGIONAL DEL CUSCO
GERENCIA REGIONAL DE EDUCACION CUSCO
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL DE URUBAMBA ~uRvea

CONVOCATORIA

La Unidad de Gestion Educativa Local de Urubamba, convoca a concurso publico de
méritos para contrato de plazas en el régimen laboral del Decreto Legislativo 276 en
cumplimiento a la Resolucion Viceministerial N°287-2019-MINEDU.

BAS

)

Objetivo de la convocatoria:
Contratar personal administrativo bajo el régimen laboral del Decreto Legislativo N°276 en la sede
de la UGEL Urubamba, para cubrir las siguientes plazas:

CODIGO DE TIPO DE CARGO MOTIVO DE VACANTE PERIODO
PLAZA TRABAJADOR
42921481 LICENCIA DEL | 02 MESES
6815 ESPECIALISTA TITULAR
ADMINISTRATIVO |
PROFESIONAL (ASESOR JURIDICO)

Entidad Convocante:
Unidad de Gestién Educativa Local de Urubamba

Base Normativa:
- Resolucién Viceministerial N°287-2019-MINEDU

Presentacion de expedientes de los postulantes

- FUT solicitando postular a al concurso de méritos del DL.276, especificando el cargo al
que postula.

- Declaracion jurada, segun formato establecido en el Anexo N°5 de la presente Norma.

- Hoja de vida documentada, adjuntando la documentacion requerida para la evaluacion de
los criterios establecidos.

- Certificado de discapacidad otorgado por médicos certificadores registrados en las
instituciones prestadoras de servicios de salud — IPRESS, publicas, privadas y mixtas a
nivel nacional.

- Documento oficial, emitido por la autoridad competente, que acredite su condicion de
Licenciado de las Fuerzas Armadas o Deportista Calificado de Alto Nivel, en caso
corresponda.

Inscripcion de postulantes

Las personas que deseen participar en el presente concurso de méritos, deberan ingresar su
expediente por mesa de partes presencial EN LA SEDE DE LA UGEL URUBAMBA, segun las
fechas establecidas en el presente cronograma.



GOBIERNO REGIONAL DEL CUSCO
GERENCIA REGIONAL DE EDUCACION CUSCO
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL DE URUBAMBA

CRONOGRAMA DEL PROCESO DE CONTRATACION

ETAPAS DEL PROCESO FECHA RESPONSABLES

CONVOCATORIA

Publicacién en el Portal del Oficina de Recursos
, Del 04 al 10 de enero del 2024 | Humanos de UGEL

SERVIR — Talento Peru SERVIR

Publicacién de la
convocatoria en el Portal de
la UGEL — URUBAMBA

Del 04 al 10 de enero del 2024

Comision de la UGEL vy
Comision de la I.E.

SELECCION

Presentacion de la hoja de
vida documentada

Del 11 de enero del 2024

Postulante

Evaluacion de la hoja de
vida

12 de enero del 2024

Comisién de la I.E.

Publicacién preliminar de
resultados de la evaluacion
de la hoja de vida

15 de enero del 2024

Comisién de la LLE

Presentacién y absolucion
de reclamos de la
evaluacion de hoja de vida.

16 de enero del 2024
(de 09:00 am hasta 12:00 am)

Postulante / Comisién de
la I.E.

Entrevista personal en
formapresencial alas 10:00
am en la SEDE de la UGEL
Urubamba (Solo Grupo
Profesional)

17 de enero del 2024

Postulante / Comisién de
lal.E.

Publicacién de resultados
finales (03:00 Pm)

Adjudicacion de Plaza
(08:00 AM Auditorio de la
UGEL Urubamba)

17 de enero del 2024

18 de enero del 2024

Comisién de IL.E.

Postulante / Comision de la
I.E.

Informe de resultados finales
a la UGEL Urubamba

18 de enero del 2024

Comisién de la I.E.

URUBAMBA, 03 DE ENERO DEL 2024




