GOBIERNO REGIONAL

UNIDAD DE GESTION
EDUCATIVA LOCAL DE
URUBAMBA

“Afio de Ia Esperanza y el Fortalecimiento de la Democracia”

CONVOCATORIA

DE cusco

INICIAL SEGUN LOs TERMINOS DE REFERENCIA:

LUGAR DE PRESENTACION
———— <L TRESENTACION

» MESA DE PARTES VIRTUAL (24 HORAS)

FECHA DE PRESENTACION
—— ZL TRESENTACION

> DEL 28 DE MAYO AL 01 DE JUNIO DEL 2026
HORARIO

> 08:00 am —4:30 PM HORARIO DE OFICINA
ADJUNTAR

> COTIZACION DEBIDAMENTE FIRMADA Y SELLADA.
> DECLARACIONESJURADAS
> COPIA DE DNJ

» DOCUMENTO QUE ACREDITE ESTAR DENTRO DEL RUBRO DE[
SERVICIO.

ATENCION Y OBSERVACION: TODA COORDINACION ADICIONAL SE REALIZA
CON EL AREA USUARIA, CONFORME A LO ESTABLECIDO EN LAS
ESPECIFICACIONES TECNICAS Y/O TERMINOS DE REFERENCIA.

ATENTAMENTE.

i

Ir. Bolognesi N° 541 Cusco

|
Hagamos @ugelurubamba.gob.pe

HISTORIA

http:/fugelurubamba, gob.pe/
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COTIZACION N° 000080

REGION cusco - EDUCACION URUBAMBA

R.U.C.

F UNIDAD
MEDIDA

e
SERVICIO 071100386964

i SE REQUIERE LA CONTRATACI

Y DESARROLLO
DIRECTORES Y b
UGEL URUBANMBA

LAS CARASTECRISTICAS ESTA
REFERENCIA AD.

TEMAS A TRATA
1ER TEMA: CLIM
EL AULA Y EN L

PEDAGOGICO

AINSTITUCION E

CONCEPTO DEL.
CRITICO EN LAS

3ER TEMA: LITERACIDAD

SERVICIO DE ASISTENCIA EN PONENCIA PARA CURSO DE CAPACITACION
ESPECIFICACIONES TECNICAS:

OCENTES DE EDUCACION

JUNTOS A LA PRE

R EN LA PONENCIA :
A INSTITUCIONAL

DESCRIPCION VALOR

TOTAL

PARA EL PUBLICO OBJETIVO DE:
INICIAL DEL AMBITO DE La
N DETALLADAS EN LOS TERMINOS DE
SENTE COTIZACION:

Y RESOLUCION D
DUCATIVA DO
NIN
Al

E CONFLICTOS EN
NDE LABORA

Las cotizaciones a valores referenciales deben estar dirigidas a REGION cUSCo

Condiciones de Compra
- Forma de Pago:

- Garantia:

- Plazo de Entrega en N°
- Tipo de Moneda :

- Validez de la cotizacion §

- Indicar Marca de Procedencia
- Tipo de Cambio ;

Dias/ Ejecucién del Servicio :

Atentamente:

REGION CUSCO - EDUCACION URUBAMBA
EQUIPO DE ABASTECIMIENTQS

Telefono:
Correo:

Fax:
T@GMAIL.COM

L TOTAL

- EDUCACION URUBAMBA

Requerimientos Técnicos:

Cescripcion del Servicio

Indicar si el servicio es para equipos/infraestructura

F’resentacién(Espec. Técnicas) Equipo Marca Modelo Incluye Preventivo.'CorrectIvo(DetaIIc i
Accesorios/Repuestos adicicnales requeridos
Si el resultante del servicio €s un producto indi
Plazo de ejecucian del setvicio periodicidad d
Servicio Garantizado(En meses/Horas)
Requiere ser representante autorizado del fabricante

Soporte Técnico

Certificado de Calidad

Muestra 5

Experiencia previa del proveedor en ejecucion de trabajos similares

car: cantidad medidas peso capacidad ofros
¢l servicio plazo de Entrega(Para entregas parc



GOBIERNO REGIONAL

UNIDAD DE GESTION
EDUCATIVA LOCAL DE
URUBAMBA

g i . F 1 o i - e by .
“Afo de la Esperanza Y el Fortalecimiento de Ia Democracia”

SOLICITUD DE COTIZACION

DE cusco

SENORES:
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LocAL URUBAMBA

Presente -

De nuestra consideracion:

CONDICIONES GENERALES

Del Postor:
* No estar impedido de contratar con el Estado.
* Encontrarse con condicién de RUC Activo y Habido.
° Encontrarse en el rubro de venta del bien y/o servicio.

De la Cotizacién:

* Dirigida a nombre de: UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL URUBAMBA;
(RUC N° 20601249741),

* Especificar nombre de |5 Persona natural o juridica y Nimero de RUC.

* Los precios deben estar expresado en soles, incluir impuestos y Cualquier otro
concepto que pueda incidir en e costo del bien, servicio.

¢ Indicar plazo de entrega en dias calendarios.

* Indicar cuenta de detraccion de ser el caso.

*  Garantia sj corresponde.

* Registro Nacional de Proveedores — RNP (de Corresponder)

Lugar de entrega: Mesa de Partes Virtual ubicado en [a Pagina Web Instituciong| con el
siguiente link: hﬂ:_)s://uqeIurubamba—virtual.devscon.pe/#/home 0 en la direccion Jr.
Bolognesi N°541 — Urubamba

Agradeciendo de antemano la atencién que se sirva dar a la presente.

p, N

| Hagamos Ir. Bolognesi N° 541 Cusco

| @ugelurubamba.gob.pe
HISTORIA

http:/ugelurubamba, gob.pe/



GOBIERNO REGIONAL | ¢ \ AL § UNDAD iJE GESTION
DE cusco | DE EDUCACIO EDUCATIVA LOCAL DE
URUBAMBA

CARTA DE AUTORIZACION PAGO EN cci
- —————4ALION PAGO EN ccl

Sefiores:

UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL - URUBAMBA
Jr. Bolognesi N°541

Urubamba - Cusco

Presente -

Atencién: UNIDAD DE ABASTECIMIENTO

Agradeciéndole se sirva disponer |o conveniente

para que los pagos sean abonados
en la cuenta que corresponde al indicado CCI.

proporcionados.

Atentamente,

Firma del proveedor o de su representante legal
N° Telefénico:
Correo electrénico:

DECLARAEIONTMRADA

H 3 oS Jr. Bolognesi N° 541 Cusco
agam

@ugelurubamba.gob.pe
HISTORIA

http://ugelurubampa. gob.pe/



GOBIERNO REGIONAL UNIDAD DE GESTION

DE CUSCO 4 DEEbUcAGIONCUsco ] coucatva LOCAL DE
‘ ; URUBAMBA

UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL URUBAMBA - UGEL URUBAMBA
Jr. Bolognesi N°541

Urubamba - Cusco
Presente. -

Atencién: UNIDAD DE ABASTECIMIENTO
Mediante el presente la/el suscrita/o, prestadora/or y/o Representante Legal de
......................................................................... , declaro bajo juramento:

contratacién.

4. No haberincurrido Y me obligo a no incurrir en actos de corrupcidn, asicomo respetar gl principio
de integridad Y conocer la Politica Anti soborno del OSCE,

otorgue, salvo que provenga de la actividad docente o djetas por participacién en unog de los
directorios de entidades o empresas publicas.

7. No contar con parientes hasta el cuarto grado de tonsanguinidad y segundo de Afinidad, y/o
conyuge que a la fecha se e€ncuentren prestando Servicios en el Organismo Supervisor de las
Contrataciones del Estado.
familiar, sentimental o de otra naturaleza que puedan afectar I3 contratacion.

9. Tener conocimiento de la Ley N° 28496, "Ley que modifica el numeral 4.1 del articulo 4° y g
articulo 11° de I3 Ley N° 27815, Ley del Cédigo de Etica de la Funcién Publica, Decreto Supremo
N® 033-2005-PClv, Que aprueba el Reglamento de |3 Ley del Cédigo de Etica de la Funcién
Publica”.

10. Conocer |as sanciones contenidas en la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento, asi

como las disposiciones aplicables en [a Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo
General,

Urubamba, de 2026

Nombres y Apellidos:
RUC:

N° Telefénico:
Correo Electrénico:

| Hagamos Jr. Bolognesi N° 541 Cusco

| @ugelurubamba.gob.pe
HISTORIA

http:/fugelurubamba, gob.pe/



CHURyBAMBAS

TERMINOS DE REFERENCIA PARA LA CONTRATACIGN DEL SERVICID DE DESARROLLO DE EXPOSICIONES/TALLER

SOBRE EDUCACICN SOCIDEMOCIONAL Y DESARROLLD DE PERSONAS CON ENFOOUE PRACTICO Y BASADD EN LA
EVIDENCIA DIRIGIDO A DIRECTORES DOCENTES DEL NIVEL INICIAL

Unidad de Organizacidn:
UGEL Urubamba (Cadigo 308)
Area Responsable;

Gestidn Administrativa
Denominacicn:

CONTRATACION DEL SERVICID DE DESARROLLO DE EXPOSICIONES/TALLER SOBRE EDUCACIGN SOCIDEMOCIONAL Y DESARROLLD
DE FERSONAS CON ENFOOUE PRACTICO Y BASADD EN LA EVIDENCIA DIRIGIOD A DIRECTORES DOCENTES DEL NIVEL INICIAL

I. FINALIDAD PUBLICA

0 AT \ La UGEL Urubamba, es una entidad piblica al servicio de | educacidn de los estudiantes de la EBR el cual tiene el
/ /e ,‘ compromisa de velar por la correcta distribucin de los recursos que el estadn proporciona a fin de garantizar
i %= el servicio educativo,

S &0

La contratacicn del servicio de desarrollo de exposiciones y talleres sobre educacian socioemocional y desarrollg
de personas, con enfoque practico y basado en la evidencia, dirigido a directores y docentes del nivel inigial, tiene
camo finalidad publica fortalecer las capacidades pedagdgicas, socioemocionales y de gestion educativa de los
profesionales de educacidn inicial, contribuyendo a la mejora de los procesos de ensefianza-aprendizaje y al
bienestar integral de los estudiantes.

Asimismo, |a contratacitn busca promaver |a implementacidn de estrategias y practicas pedagdgicas orientadas
al desarrollo de competencias socioemocionales en |a primera infancia, favoreciendo ambientes escolares
sequros, inclusivos, empéticos y emocionalmente saludables, en concordancia con los lineamientos y politicas del
sector Educacidn.

El desarrollo de las exposiciones y talleres permitira brindar herramientas practicas, metodologias actualizadas
y conocimientos sustentados en evidencia cientfica, que fortalezcan el desempeio de directivos y docentes en la
atencidn de las necesidades emocionales, sociales y formativas de nifias y nifios del nivel inicial, asf como en el
fortalecimiento de la convivencia escolar y la prevencitn de situaciones de riesga.

En ese sentido, la contratacion contribuira al cumplimiento de los objetivos institucionales de fortalecimiento
docente y mejora de la calidad del servicio educativa, en beneficio de |a comunidad educativa y del desarrollo
integral de los estudiantes del nivel inicial.

Z. ANTECEDENTES:

la presente solicitud justifica por qué surge la necesidad de contratar el servicio de una ponencia sobre
desarrollo socioemocional dirigida a docentes, mostrando el contexto, problemas identificados y acciones previas
relacionadas. En los dltimos arios, el sistema educativo ha evidenciada |a creciente necesidad de fortalecer |as
competencias socioemocionales en la comunidad educativa, especialmente en los docentes, quienes cumplen un
ral fundamental en la formacidn integral de los estudiantes y en la generacitn de climas escolares saludables.




Diversas diagnasticos institucionales y reportes pedagdgicos han identificadg situaciones como: Incremento de
estrés labaral y desgaste emocignal docente, Dificultades en gl manejo de emociones dentra del auls, Presencia

Ante la necesidad de fortalecer las competencias socinemocionales del personal docente y directiva del nivel
inicial, evidenciada en diagnasticos institucionales relacionados con gl manejo emacional, la convivencia escalar
y el bienestar docente, se propone la contratacidn de ponenciag especializadas que contribuya al desarrollo de
habilidades socioemarionales y al mejoramiento del clima educativa de Ios docentes, directivas, administrativos
y auxiliares,

3. DBJETIVDS

. 3.! Objetivo General

@9\ fortalecer las capacidades pedagdgicas, socioemocionales y de gestidn educativa de |os profesionales de
-~ “f educacion inicial, contribuyendo a la mejora de los procesos de ensefianza-aprendizaje y al bienestar integral de
los estudiantes,

3.2 Objetivos Especificos

e Promover el fortalecimienta de Competencias socisemacionales como parte dgl desarrallo profesional
docente y la mejora del clima institucional.

*  Hay que reconocer que el bienestar emocional del docente impacta directamente en Jos aprendizajes y
la convivencia escolar.

Brindar herramientas practicas para el manejo emocional, [a comunicacién asertiva, la resolucidn de
conflictos y la promocin de ambientes educativos positivos.

4. ALCANCE DEL SERVICIO:
La presente solicitud ests dirigida a todo el personal directivg y docente de las diferentes |I.FF. dg| nivel Inicial
del ambita de la UGEL Urubamba,

PEA

DISTRITD (directoras y docentes)
URIBAMEA 4
CHINCHERD £
HUAYLLABAMER i
MACHUPICCHI | 10
MARAS L
OLLANTAYTAED ] 27
(Ve .
TOTAL I45




THRUBAMDBA: -

4. Caracteristicas de referencia para la contratacidn del servicig de ponencias con la siguiente tematica:

Se requiere a contratacion_del servicio de desarrally de exposiciones/taller sobre educacign socioemocional y
desarrallo de personas con enfoque practico y basado en [ svidencia dirigido a directores y docentes del nivel inicial por
Io que se necesita el servicig de 13 Expositores de ente locales para abordar temas de desarrollo socioemocianal
y desarrollo pedagdgico para el publico ohjetivo de: directores y docentes de educacisn Inicial def dmbito de I3

UGEL Urubamba.

TEMAS A ABORDAR POR PONENCIA

ler TEMA: Clima institucional y resolucidn de conflictos en gl aula yenla
Lontratacidn del Institucin Educativa donde labora,

SEFViEj? de 2du TEMA: £l concepto del nifig y desarrallo del pensamiento critico en
ponencias las aulas del nivel inigial.

3er TEMA: literacidad

4.2 Condiciones del Servicig

o Las propuestas de cotizacisn deberdn mencionar los datos completos de los expositores y un resumen
de su trayectoria profesional en temas de desarrallo persanal, desarrallg de personas, coaching y/o
afines.

o  H prestador del servicio debe adjuntar a sus cotizaciones, més un resumen de la trayectoria de |os
Expositores,

o Eltiempo de ponencia de cada ponente debe oscilar de entre 1.30 minutos hasta 2 horas como maximo,

e los temas para abordar obedecen al cuadro anterior Fespecto a situaciones socioemocionales y
desarrollo pedagdgico, asi como ¢l desarrollo de capacidades y potencialidades,,

*  Hhorario de las ponencias ohedece 3 |3 programacidn que se muestra en el cuadrg de programacidn

del evento.

. REQUISITOS DEL PROVEEDOR:

a) Perfil

e [Copia del Documento Nacional de Identidad (DNI).

e Declaracion Jurada de ng estar impedido de contratar can el Fstada, de ng tengo relacidn
de parentesco con el personal que labora en la UBEL Urubamba dentrg dg| cuarto grado de
consanguinidad y sequndo grado de afinidad,

e Carta de autorizacion de pag en O,

e Copia de la inscripcitn en [a SUNAT (Encontrarse dentro del rubro de prestacidn del
SErvicin).

*  Poseer inscripcitn vigente en gl registro Nacional de Proveedores - DSCE en capitulo de
Proveedor de Servicios,

B. LUBAR Y PLAZD DE ENTREGA DEL SERVCIO:

cn

Lugar ; AUDITORIO DE LA UGEL DE URUBAMRA
Distrito - Urubamba

Pravincia : Urubamba

Departamento : Cusco

Horario de entrega : oe detalla de la siguiente manera:




RESPONSABLE

DESCRIPCIGN DE

800 [ REGISTRD DE ASISTENCIA Y
A RECEPCIAN DE
S PARTICIPANTES

PRESENTACION DE
PONENTES

Clima institucional y
resolucidn de
DESARROLLD DE LA PRIMERA conflictos en el aula y
PONENCIA MAERIELIL | e kit
Educativa donde
laboral.
H concepto del nifio y
desarrollo del
SDEEGSL?NRSEEHDNEEEL& PONENTE LOCAL | pensamiento crf't.icu En
las aulas del nivel
inicial,

13:30
Al4:30
14:30 A DESARROLLD DE LA TERCERA
PONENTE LOCAL LITERACIDAD

n I7:30 FINAL DEL CICLD DE PONENEIAS

7. FORMA DE PAGD:

*  l pago por la ejecucian del servicio es dl 100% (un solo pagn). previa conformidad y
recepcidn de parte del drea usuaria, posterior a la presentacidn farmal, oportuna y sin
observaciones del servicio prestadn,

e £l pago por el servicio prestada se efectuara a través del depdsito a cuenta del proveedor

EQUIPD DE ESPECIALISTAS Y
PERSONAL DE APOYD DEL
NIVEL INICIAL DE LA UGEL

URUBAMBA

AUDITORID DE LA
UGEL URUBAMBA

8. CONFORMIDAD DEL SERVICID:

La conformidad de servicio sera otorgada por el drea de Gestign Pedagdgica (Especialista del nivel
Inicial) de la UNIDAD DE GESTION EDUATIVA LOCAL DE URUBAMBA, quien realizara la verificacian del
cumplimiento de las labores realizadas durante I prestacion de los servicios de ponencia. Para gl
otorgamiento de la conformidad el prestadar del servicio debers de demostrar fehacientemente el
cumplimiento de la prestacicn del servicio a traveg de Ios siguientes documentos: Carta de prestacidn
de servicio, la misma que debe ser presentada por mesa de partes de la UINIDAD DE GESTION EDUATIVA
LOCAL DE URUBAMBA. En caso de que el prestador de servicios incumpla con alguna de [as



I Minjsterio

| de Educacion | Regional Quseo | UBEL La Uruban

Caracteristicas técnicas del servicip 5 realizar, se le requerirg mediante yng Larta, la cual dispondria
la anulacian de I3 respectiva Urden de Servicio o reslucidn del contrato

3. RESPONSABILIDAD DEL PEDVEEDOR:

El Contratista es responsable por la calidad ofrecida y por los vicios ocultos de |os servicios ofrecidos
durante la ejecucidn del servicig solicitadn.

I0. PENALIDADES-

Si EL CONTRATISTA incurre en retrasg injustificada en la ejecucidn de Jas prestaciones objeto del
contrato, LA ENTIDAD Ie aplica autométicamente una penalidad par mora por cada dia de retrasg, de
acuerdo a la siguiente formula,

Penalidad diaria 0.0 x Montg
Diaria = Fx Plazn en dias
Donde:

F = 015 para plazos mayares a (60) dias o;
F = 0.40 para plazos menares g iguales a (B0) dias

generales de ningun tipo.
Il CONFORMIDAD DE LA PRESTACION DEL SERVICID-

El drea usuaria, Fspecialista de educacidn Inicial, como responsable del presente requerimiento debe
indicar el procedimiento y requisitos que debera realizar gf proveedor para el otorgamienta de |
conformidad de la prestacign de| Servicio.

tl rea usuaria (especialista de educacidn Inicial del area de Gestign Pedagdgica), es el respansable de
otorgar fa conformidad del servicig después de recepcionar satisfactoriamente |o solicitadn de acuerdg
a los términos solicitados,

2. GESTION DE RIESGOS:

GESTION DE RIESBOS DE LA CONTRATACION DEL SERVICIO DE PONENCIAS Y TALLERES SOCIDEMOCIONALES
Y PEDAGOGICOS PARA EL NIVEL INICIAL

Riesgo ldentificado Prubahilidadﬁmpacﬂl; Medidas de thigaciﬂn‘fL REspunsabIEj

Incumplimiento del Establecer cronograma _
cronograma de ejecucion de Media s detallado en los términos de ||Area usuari /
las ponencias y talleres referencia y realizar Contratista

programadas, seguimiento permanente al




Medidas de Mitigaidn Responsable
cumplimiento de actividades I:I

Solicitar compromiso farmal
prever reemplazos Contratista
Definir claramente g perfil

Area usuaria

I

Inasistencia o retraso de log
ponentes y facilitadores

Desarrallo de contenidos que
no respondan a los objetivos
pedagdgicos y

socioemacionales requeridos,

del servicio y validar
previamente la metodolnga,
materiales y contenidos a

desarrallar.,

Realizar coordinacidn
anticipada con las

instituciones educativas y
difusidn oportuna del

Baja participacitn o limitada
asistencia de directivos y
docentes convocados,

Problemas técnicos o
lngisticos durante el desarrallg
de las actividades (equipns
audiovisuales. conectividad,
materiales, ambiente),

Verificar previamente Jag
condiciones lngisticas y

tecnicas necesarias para gl
desarrollo adecuadn del

Entrega incompleta o tarda de
materiales y productos
derivados del servicio.

productos claramente
definidos en el contrato ¥
efectuar sequimiento |

UGEL / Contratista

de reprogramacisn de
actividades.

la gestion de riesgos permitira identificar y adoptar medidas preventivas frente a posibles
contingencias que puedan afectar la adecuads Bjecucion de la contratacidn del servicip de ponencias y
talleres socioemocionales y pedagdgicos para el nivel inicial garantizando el cumplimiento de los
nbjetivos institucionales y la calidad del servicio brindada a los participantes.

13. DISPOSICION DE CONFIDENCIALIDAD:

El Contratista se obliga mantengr y guardar estricta y absoluta canfidencialidad de todos los documentos
e informacidn que tenga accesa o sea proporcionada, a los que tenga acceso en Ja ejecucidn del servicio,
Se entiende que la obligacion asumida por &l proveedor esta referida no solo g los documentos e




4.

la.

I6.

informacidn sefialadgs como “confide

OBLIGACION ANTICORRUPCION:

Ala suscripcidn del presente contrato, el contratista declarg y garantiza no haber ofrecidg, negociada,
prometido ni efectuadg ningdn pago o entrega de beneficio g incentivo ilegal, directa g indirectamente,
a los evaluadores del procesg de contratacidn ni a ningin servidar de |a (JGEL Urubamba.

Asimisma, el contratista se obliga a mantener una conducta proba, etica e integra durante toda Ia

0 practicas contrarias a los principios de la contratacidn publica.

El contratista debera abstenerse de ofrecer, negociar, prometer g entregar regalos, cortesias,
invitaciones, donativos o cualquier ofro beneficio o incentivg ilegal, directa o indirectamente, a
funcionarios, servidores piblicos, locadores de servigias g proveedores vinculados a la UGEL Urubamba
0 al proceso de contratacion, con |3 finalidad de obtener ventajas indebidas o beneficios ilicitas, £y Esa
linea, debera adoptar |as medidas técnicas, organizativas y de control necesarigs para prevenir |a
ocurrencia de dichos actas,

Asimismo, el contratista SE compromete a denunciar oportunamente ante las autoridades competentes
cualquier acto de corrupcidn o de inconducta funcional del que tome conocimiento durante la ejecucian
del contrato con la UGEL Urubamba,

funcionarios, asesores y cualquier persona vinculada g |3 empresa, quienes deberan ser infarmados
sobre las obligaciones asumidas en virtud del presente contrato,

El incumplimienta de as obligaciones establecidas en |a presente cldusula otorga a la UBEL Urubamba
el derecho de resalver totl g parcialmente el contrato, si perjuicio de las acciones civiles, penales o
administrativas que correspondan.

RESOLUCION DEL CONTRATD:

LA UNIDAD DE GESTION EDUATIVA LOCAL DE URUBAMBA. puede resalver el Contrato, por las causales
establecidas en el Art. 154 de| Reglamento de la Ley de Contracciones del Estadp,

SOLUCION DE CONTROVERSIAS:

Los conflictos que se deriven de 5 Bjecucion de la presente contratacign son resueltos mediante tratg
directo, conciliacitn y/o accidn judicial.

Atentamente,

~ {RGuton -
nciales” sino a todos [os documentos e informacian que en razén
del presente servicio o vinculadg con |a ejecucion de este, puedan ser conocidas a través de| contratista,



