PROCESO DE CONTRATO CAS 01 -2026 UGEL URUBAMBA

RESULTADO FINAL 02/02/2026
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PROFESIONALES
ESPECIALISTA DE PATRIMONIO
1 CUADROS TAMAYO JOSSUE GERMAIN 70566774 6 5 15 15 41 45.33 86.33 Ganador
2 MEZA QUINONES DAYAN ARTURO 72213405 5 5 12 15 37 44.33 81.33 Accesitario
ESPECIALISTA PAD
No apto, no alcanza
3 ORTEGA PORTUGAL MARITZA 40451895 5 5 15 15 40 28.33 68.33 . , .
el puntaje minimo en
entrevista (**)
4 SONCCO CHIPANA WILFREDO PEDRO 29691772 5 5 15 15 40 NSP
ESPECIALISTA EN INFRAESTRUCTURA
, No apto, no alcanza
5 ALVAREZ SULLO MARIA EVA 70210556 5 5 15 10 35 26 61.00 . ;.
el puntaje minimo en
entrevista (**)
6 ASCARZA QUINTANA LEON ISAIAS 70678048 6 5 15 10 36 0 NSP
ESPECIALISTA EN PLANIFICACION
7 CHACON HUAMAN FRANK CHRISTIAN 44108744 6 5 15 15 41 45 86.00 Ganador
8 SOTOMAYOR BACA DAISY URSULA 70577751 5 5 15 15 40 39.33 79.33 Accesitario
9 CABRERA RODRIGUEZ JUAN JOSE 41159646 7 5 15 10 37 35.33 72.33 Accesitario
10 APAZA QUINONES ELVIS 44517852 6 5 15 10 36 0 NSP
GESTOR LOCAL
11 [SALAS LUPA MIGUEL ANGEL | 62355089 | 5 | 5 | 15 15 40 | 41 | 81 Ganador
TECNICOS
TECNICO ADMINISTRATIVO EN MESA DE PARTES
No apto, no alcanza
12 DAVILA QUINTANILLA LORENA BRENDA 71209047 10 | 10 15 15 50 30 80 el puntaje minimo en

entrevista (**)
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No apto, no alcanza
13 QUISPE GIBAJA LUCERO NATIVIDAD 70419609 10 8 15 15 48 32 80 el puntaje minimo en
entrevista (**)
14 GAMARRA LOAIZA ROXANA 72160634 10 4 15 12 41 0 NSP
15 ARANCIBIA ARAOZ JESSICA SOLEDAD 25001766 10 4 15 15 44 0 NSP
TECNICO ADMINISTRATIVO EN INFORMATICA
16 TTITO PUMACHAPI VALENTIN MOISES 41884384 10 4 15 15 44 48 92 Ganador
17 HUANCA SUNI WALDIR 73753303 10 8 15 15 48 37 o
85 Accesitario
18 MEZA HERMOZA KEVIN VIDAL 74143698 10 | 10 15 12 47 38 85 Accesitario
No apto, no alcanza
19 ALVAREZ SARMIENTO JORGE EDIDSON 41405260 10 | 10 15 15 50 28 78 el puntaje minimo en
entrevista (**)
No apto, no alcanza
20 IBARRA HUAMAN ALEXANDER PAVEL 70396576 10 4 15 15 el puntaje minimo en
4s | 3333 7733 [entrevista (™)
TECNICO ADMINISTRATIVO EN PRESUPUESTO
No apto, no alcanza
21 GONZALES HERMOSA LISBETH 70410895 10 5 10 10 35 27.66 20 el puntaje minimo en
entrevista (**)
No apto, no alcanza
22 70551947 10 4 12 10 36 24 25 el puntaje minimo en
OCHOA CUSI LINDET entrevista (™)
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No apto, no alcanza
23 CAMARA CUBA CALYPSA 48628013 10 | 10 10 10 40 26.33 25 el puntaje minimo en
entrevista (**)

24 HINOJOSA ANCHAYA EDGAR DENIS 73171095 10 8 15 15 48 0 0 NSP
TECNICO ADMINISTRATIVO SECRETARIA

25 ARTEAGA JIMENEZ LIZ KIREYNA 72219297 10| 4 15 15 44 42.66 86.66 Ganador

26 DAZA HUAMAN DIONICIA 40036008 10 | 10 15 15 50 35.33 85.33 Accesitario

No apto, no alcanza
27 ESTOMBELO TACO SONIA 41293899 | 10 | 4 15 15 el puntaje minimo en

H * %
aa | 2733 7133 [entrevista (%)

28 TELLO CALLANAUPA LINA MARCELA 44676929 10 | 6 12 10 38 0 0 NSP

TECNICO ADMINISTRATIVO EN AIRHSP Y ESCALAFON

No apto, no alcanza
29 QUISPE BANOS JULIA 44685486 | 10 | 6 15 10 41 25 66 el puntaje minimo en
entrevista (**)

TECNICO ADMINISTRATIVO EN SCI

30  |CARRASCO TEJADA HEISLER 70508553 | 10 [ 10| 15 12 | 47 [4333] | 9033 |Ganador
TECNICO ADMINISTRATIVO EN RRHH Y NEXUS
31 APAZA QUISPE JOHAN OCTAVIO 76969311 | 10 | 10 15 15 50 | 44.66 | 14.2] 108.86 |Ganador
32 ARROYO GRAJEDA FRECIA MARYORI 71696161 | 10 | 7 15 15 47 | 36 83 Accesitario
CONDUCTOR DE VEHICULOS
33 |MONTES VALENCIA EDGAR | 42377952 J 10| 5 | 15 15 | 45 [3933] | a4 Ganador

(**) PUNTAJE MINIMO REQUERIDO EN ENTREVISTA ES DE 35 PUNTOS, LAS PLAZAS DESIERTAS SE CONVOCARA CONFORME A NORMA
Nota: Adjudicacion y firma de contrato, 8:00 AM el 03/02/2026 en la oficina de recursos humanos de la sede UGEL URUBAMBA
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