PROCESO DE CONTRATO CAS 009 INTERVENCIONES

UGEL URUBAMBA
B RESULTADO PRELIMINAR
o UGEL URUBAMBA
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S | GENERAL |ESPECIFICA
PROFESIONALES
GESTOR EDUCATIVO DE EPT
1 |CARMEN OLIVERA CALLANAUPA 41922174 | 18 2 10 20 50
2 |ALEX BENITO RUELAS SULLO 73222465 8 2 17 18 45
3 [ALFREDO MAMANI QUISPE 42681357 | 18 2 5 15 40
PROMOTOR DE BIENESTAR
1 |DANIEL GUTIERREZ FERNANDEZ 77205852 8 2 17 18 45
2 [LUIS ANGEL MEDINA HUAMAN 77128540 8 2 17 20 47
3 [LIZBETH CANARI QUISPE 48369836 8 2 17 18 45
4 |CRISTIAN GAMARRA MANTILLA 61573684 8 2 15 10 35
PERSONAL DE COCINA
1 |NILSA CCALLSAYA SULLCAPUMA | 60485482 | 8 | o0 15 15 38
COORDINADOR(A) DE INNOVACION Y SOPORTE TECNOLOGICO
| DESIERTO

NOTA.- Por motivo de carga laboral se ajusta el horario de reclamos:

1.- Presentacion de reclamos por mesa de parte virtual de 2:00pm a 5:00pm del 18/06/2026
2.- Absolucion de reclamos, carta al correo electronico,2:00pm a 5:00pm del 18/06/2026
consultas al 989180402

Urubamba, 18 junio 2026

Atentamente;
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