
EXP. EXP.
GENERAL ESPECIFICA

1 BRAVO TACURI EDITH ZORAIDA 41423299 16 0 7.4 13.2 36.6
2 JARA ROJAS SOFIA 43259437 13 20 10 14 57

3 RAFAELE ANARA STEFHANNY 72326152 13 2 4.2 6.4 25.6
4 GAMARRA HUALLPA RAJNA 41250616 13 25 5.6 20 63.6
5 COANQUI SULLCA IDZUMI DIANA 45013307 16 15 10 20 61

6 QUENAYA QUIN NOEMI MARIBEL 71791783 13 0 3.3 0 16.3
7 RETO ACUÑA YESENIA MARIBEL 42365400 16 7 7 12.4 42.4
8 CABRERA RODRIGUEZ JUAN JOSE 41159646 19 0 9.4 9.2 37.6
9 ANGELO BEINGOLEA FERNANDINA 31035060 16 8 6.7 6.8 37.5

12 NINAYA SARMIENTO ANA LUISA 47296788 30 0 7.05 0 37.05
13 LIMACHI CCAPA TANIA 45018731 16 25 15 25 81
14 HUAYHUA HANCCO GLADYS 72113844 16 30 10.8 12 68.8

Consultas al Cel. 989180402 CPC. Noel Orcohuarancca

UGEL URUBAMBA 

(**) Los certificados y diplomas de capacitación que se consideran válidos para cada concurso son los otorgados por instituciones debidamente 
reconocidas por Decretos Supremos, esoluciones Ministeriales o Resoluciones Directorales y los expedidos por Universidades Públicas o Privadas.

NOTA 2: La oficina de RR.HH, en caso de detectar irregularidades, falsificaciones o adulteraciones en la documentación presentada por el postulante, 
no expedirá la resolución de contrato,iniciando las acciones legales pertinentes.

RESULTADO PRELIMINAR PROCESO DE CONVOCATORIA D.LEG 276 Nº 001-2026  (  27/01/2026)

TESORERO I

N° APELLIDOS Y NOMBRES DNI
FORMACION 
ACADEMICA

CAPACITACIONES 
(**)

EXPERIENCIA LABORAL 
PUNTAJE  

ABOGADO I

ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO I - LOGÍSTICA

ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO I - ESPECIALISTA RECURSOS HUMANOS

TECNICO ADMINISTRATIVO II - CONTABILIDAD

15 TAMATA SOLORIO PATRICIA 43366633 16 12 10 14.8 52.8

Nota: Para presentar su reclamo revisar el comunicado N°01-2026 donde se realiza la reprogramación del cronograma publicado el 26/01/26

10 CASTILLO MACHACA JOSE ALFREDO 46087362              16                          5                      8.2                 17.6                46.8

 11          ROMERO VERA KAROL ABIMAEL 45053298 13 15 10 14.8 52.8
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COMUNICADO Nº 001-2026 (26/01/2026) 
CONVOCATORIA D.LEG 276 Nº 001-2026 

 
La Unidad de Gestión Educativa Local de Urubamba, convoca a concurso público de méritos para contrato de plazas en el régimen 
laboral del Decreto Legislativo 276 en cumplimiento a la Resolución Viceministerial Nº287-2019-MINEDU, para el año fiscal 2026. 
 
El comité de contrato de personal administrativo del régimen laboral Dº.Leg. Nº 276, de la sede UGEL URUBAMBA, comunica a los 
postulantes, debido a la carga laboral de los miembros del comité y la cantidad de expedientes  de los postulantes, se procede hacer la 
reprogramación del cronograma: 
 

REPROGRAMACIÓN CRONOGRAMA DEL PROCESO DE CONTRATACIÓN 
 

ETAPAS DEL PROCESO FECHA RESPONSABLES 

CONVOCATORIA 

Publicación en el Portal del SERVIR – Talento 
Perú 

Del 08 al 21 enero del 2026 
Oficina de Recursos Humanos 

de UGEL 

Publicación de la convocatoria en el Portal de la 
UGEL – URUBAMBA 

Del 08 al 21 enero del 2026 Comisión de la UGEL 

SELECCIÓN 

Presentación de la hoja de vida documentada 
(presencial) 

22 de enero del 2026 Postulante 

Evaluación de la hoja de vida Del 23 al 27 de enero del 2026 Comisión de la UGEL 

Publicación preliminar de resultados de la 
evaluación de la hoja de vida 

27 de enero del 2026 Comisión de la UGEL 

Presentación de reclamos de la evaluación de hoja 
de vida. (presencial-mesa de parte)  

28 y 29 de enero del 2026  Postulante  

Absolución de reclamos de la evaluación de hoja 
de vida.  

30 de enero y 02 febrero del 2026   Comisión de la UGEL 

publicación de hoja de vida y aptos entrevista 
personal 

03 febrero 2026 Comisión de la UGEL 

Entrevista Personal 
(Solo Para El Grupo Profesional) 

04 febrero 2026 
Postulante / Comisión de la 

UGEL 

Publicación de resultados finales 04 febrero 2026 Comisión de UGEL 

 
 

USER
Resaltar
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SUSCRIPCIÓN Y REGISTRO DEL CONTRATO 
Adjudicación de Plaza (08:00 AM oficina de 
administración y personal de la UGEL Urubamba) 

05 febrero 2026 
Postulante / Comisión de la 

UGEL 

Informe de resultado final a la  Dirección de la 
UGEL Urubamba 

05 febrero 2026 Comisión de la UGEL 

Emisión de resolución y suscripción del contrato. 
✓ En el caso que el postulante ganador no 

suscriba el contrato, se procederá a 
convocar al accesitario. 

05 febrero 2026 Comisión de la UGEL/NEXUS 

 Notificación de la Resolución. 
06 de febrero del 2026 e inicio de 

labores 
Mesa de partes de la UGEL 

 
 

 
 
 Atentamente; 
 

Urubamba, 26 enero del 2026.  


